TAYYAR KOCAK ( VILLA TN )
KiSISEL VERI SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI

*[sbu belgenin tiim hukuki haklari sakl olup, izinsiz cogaltilmast ve kullamilmast durumunda yasal islemler uygulanacaktir.
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BOLUM 1

1.1. POLITIKA’'NIN HAZIRLANMAAMACI

isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“KVKK” ya da “Kanun”) ve Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) uyarinca ylkimliliklerimizi yerine getirmek ve veri sahiplerinin
kisisel verilerinin islendikleri amag igin gerekli olan azami saklama siresinin belirlenmesi esaslari ile
silme, yok etme ve anonim hale getirme siiregleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla veri sorumlusu

sifatiyla Tayyar Kogak ( Villa TN ) tarafindan hazirlanmistir.

1.2. TANIMLAR

Kisaltma

Alci grubu:

Tanim

Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildidi gercek veya tiizel kisi
kategorisini,

Acik Riza

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve &6zgur iradeyle
aciklanan riza.

Tigili Kullanici

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim haric olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir.

Imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
Kanun/KVKK 6698 Sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
Kayit Ortami sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen

kisisel verilerin bulundudu her tirli ortam.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgi.

Kisisel Verilerin
Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degdistirilmesi, yeniden dlzenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirnimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gergeklestirilen her|
trldislem.

Kisisel Verilerin
Anonim Hale
Getirilmesi

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale

getirilmesi
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Kisisel Verilerin

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin Ilgili Kullanicilar icin hicbir

Silinmesi sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz halegetirilmesi.

Kisisel Verilerin [isisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
Yok Edilmesi getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dustincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi,
saghdi, cinsel hayati, ceza mahk(miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Periyodik Imha

Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda Kkisisel verileri saklama ve imha politikasinda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok|
etme veya anonim hale getirme iglemi.

Kisisel veri
isleme envanteri:

Veri sorumlularinin is siireglerine bagli olarak gerceklestirmekte olduklari
kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclari, veri
kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri amaglar icin gerekli olan azami
sireyi, yabanci Ulkelere aktarimi 6ngorilen kisisel verileri ve veri
glvenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanteri,

Veri Sahibi/Ilgili
Kisi

Kisisel verisi islenen gercek Kisi.

Veri kayit
sistemi:

Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak islendigi kayit sistemini,

Kisisel veri
saklama ve imha
politikasi:

Veri sorumlularinin, kisisel verilerin islendikleri amag icin gerekli olan azami
sureyi belirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale getirme islemi
icin dayanak yaptiklar politikayi,

Sicil:

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanhdi tarafindan tutulan veri

sorumlulan sicilini,

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tdzel Kisi.

Yonetmelik

28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmelik.

1.3. ILKELERIMiz

Oncelikle belirtmekte fayda var ki; : Villa TN, miisterilerinden acik riza alarak almis oldudu kisisel verileri
kendi biinyesinde temin etmemektedir. Alinan kisisel veriler; direkt olarak kolluk kuvvetlerinin giivenlik
sistemine islenmekte ve sozlesme edimlerinin yerine geitirlmesi sonrasinda Villa TN tarafindan anonim hale
getirilmekte ya da imha edilmektedir.
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Yukarida belirtmis oldugumuzun aksine ¢alisanlarimiz ve temin etmek zorunda kaldigimiz diger kisisel
verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getiriimesinde Kanun’un 4. maddesinde sayilan ilkeler
ile 12. maddesi kapsaminda alinmasi gereken ve bu Politikanin 6.2. maddesinde belirtilen teknik ve
idari tedbirlere, ilgili mevzuat hikimlerine, Kurul kararlarina ve bu Politikaya tamamen uygun
hareket edilmektedir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan tim islemler Tayyar
Kogak ( Villa TN ) tarafindan kayit altina alinmakta olup, diger hukuki yikimlulikler hari¢ olmak
Uzere; soz konusu kayitlar, en az 3 yil sireyle saklanmaktadir.

Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, kisisel veriler sirketimiz tarafindan re’sen veya ilgili kisinin talebi tzerine silinmekte,
yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Bu hususta ilgili Kisi tarafindan sirketimize
basvurulmasi halinde;

iletilen talepler en ge¢ 30 (otuz) giin icerisinde sonuglandiriimakta ve ilgili kisiye bilgi verilmektedir,

Talebe konu verilerin Gglinct kisilere aktarilmis olmasi durumunda, bu durum verilerin aktarildigi
Uclincl kisiye bildirilmekte ve lclinci kisiler nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi temin edilmektedir.

1.4. KISISEL VERIYI SAKLAMAYI GEREKTIREN DUZENLEMELER:

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 6098 sayili Tirk Borglar Kanunu, 6502 Sayil Tirk
Ticaret Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 6331 sayili is Saghgi ve Guvenligi Kanunu, 4982 Sayili
Bilgi Edinme Kanunu, 3071 sayih Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun, isyeri Bina ve
Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik, Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik, Bu kanunlar uyarinca yurirlikte olan diger ikincil dizenlemelerde 6ngérilen saklama
sureleri kadar saklanmaktadir.

BOLUM 2
2.1. SAKLAMA VE IMHAYI GEREKTIREN SEBEPLERE ILISKIN ACIKLAMALAR

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Tayyar Kogak ( Villa TN ) tarafindan oOzellikle ticari faaliyetlerin
sirdurilebilmesi, hukuki yikamlaliklerin yerine getirilebilmesi, ¢calisan haklarinin ve yan haklarinin
planlanmasi ve ifasi ile musteri iliskilerinin yonetilebilmesi amaciyla yukarida sayilan fiziki veyahut
elektronik ortamlarda glivenli bir bicimde KVKK ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar
cercevesinde saklanmaktadir.
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a-) Saklamayi gerektiren sebepler asagidaki gibidir;

e Kisisel verilerin sozlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
saklanmasi,

e Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi,

e Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve o6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla mesru
menfaatleri icin saklanmasinin zorunlu olmasi,

e Kisisel verilerin herhangi bir hukuki yakimlalGgln yerine getirilmesi amaciyla saklanmasi,
e Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin acikca 6ngoriilmesi,

e Veri sahiplerinin agik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri
sahiplerinin agik rizasinin bulunmasi.

b-) Saklamayi Gerektiren isleme Amaglari;

e Sozlesmelerin kurulmasi ve ifasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi,

e Temel hak ve Ozgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Tayyar Kocak ( Villa TN )'in mesru
menfaatleri,

e Yasal diizenlemeler kapsaminda Tayyar Kocgak ( Villa TN )'in hukuki yakimlGlGgini yerine
getirmesi,

e Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agik¢a 6ngoriilmesi,

e Veri sahiplerinin agik rizasi,

e isletme giivenligini saglanmasi,

e VERBIS kapsaminda, calisanlar, veri sorumlulari, irtibat kisileri, veri sorumlusu temsilcileri ve
veri isleyenlerin tercih ve ihtiyaclarinin tespit edilmesi, verilen hizmetlerin buna goére
dizenlenmesi ve gerekmesi halinde glincellenmesi,

e ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklar,

c-) Yonetmelik uyarinca, asagida sayilan hallerde veri sahiplerine ait kisisel veriler,
sirketimiz tarafindan re ‘sen veya talep iizerine silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir;

e Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin
degistirilmesi veya ilgasi,

e Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

e Kanun’un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin ortadan
kalkmasi.
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e Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin
rizasini geri almasi,

e lgili kisinin, Kanun’un 11. maddesinin (e) ve (f) bentlerindeki haklari cercevesinde kisisel
verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine iliskin yaptigl basvurunun
veri sorumlusu tarafindan kabul edilmesi,

e Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz
bulunmasi veya Kanun’da oOngorilen siire icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurul’a
sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

e Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin gecmis olmasina ragmen, kisisel verileri
daha uzun sire saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

2.2. SAKLAMA VE iMHASURELERI

KVKK ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak elde edilen kisisel verilerinizin saklama ve imha
surelerinin tespitinde sirketimiz asagida belirtilen 6lcitlerden yararlanmaktadir:

a-) Mevzuatta s6z konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak bir stire 6ngoriilmus ise bu siireye
riayet edilir. Anilan slirenin sona ermesi akabinde veri hakkinda (b) bent kapsaminda islem yapilir.

b-) S6z konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin olarak mevzuatta ongorilen slrenin sona ermesi
veya ilgili mevzuatta s6z konusu verinin saklanmasina iliskin olarak herhangi bir slire 6ngoriilmemis
olmasi durumunda sirasiyla;

e Kisisel veriler, KVKK'nin 6. maddesinde yer alan tanimlama baz alinarak, kisisel veriler ve 6zel
nitelikli kisisel veriler olarak siniflandirmaya tabi tutulur. Ozel nitelikte oldugu tespit edilen
tum kisisel veriler imha edilir.

e Verinin saklanmasinin KVKK'nin 4. maddesinde belirtilen ilkelere uygunlugu,KVKK’'nin 4.
maddesinde yer alan ilkelere aykirilik teskil edebilecegi tespit edilen veriler silinir, yok edilir ya
da anonim hale getirilir.

e Verinin saklanmasinin KVKK'nin 5. ve 6. maddelerinde 0Ongoriilmis olan istisnalardan
hangisi/hangileri kapsaminda degerlendirilebilecegi tespit edilir. Tespit edilen istisnalar
cercevesinde verilerin saklanmasi gereken makul siireler tespit edilir. S6z konusu sirelerin
sona ermesi halinde veriler silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

Bu Politika’nin ekinde (Ek-1) yer alan “Kisisel Veri isleme Envanteri”’nden, sirketimiz tarafindan tespit
edilen saklama, imha ve periyodik imha sirelerine ulasabilirsiniz. Saklama stiresi dolan kisisel veriler,
(Ek-1) yer alan imha sireleri dogrultusunda, 6 aylik periyodlarla her yil Haziran ve Aralik aylarinda bu
Politika’da yer alan usullere gore imha islemi gergeklestirilir.
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BOLUM 3

3.1.KISISELVERILERIN TAYYAR KOGAK ( VILLA TN ) TARAFINDAN SAKLANMASI VE
IMHASI USULLERI

3.1.1. KAYIT ORTAMLARI

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, asagidaki tabloda listelenen ortamlarda basta KVKK hikimleri
olmak Uzere ilgili mevzuata uygun olarak ve uluslararasi veri glvenligi prensipleri cercevesinde
sirketimiz tarafindan givenli bir sekilde saklanmaktadir;

a-) Elektronik ortamlar:

e Sunucular

e Yazihmlar

e Bilgi glivenligi cihazlar

o Kisisel bilgisayarlar

e Mobil Cihazlar

e Optik diskler

e Cikartilabilir bellekler

e Yaazci, tarayici, fotokopi makinesi

b-) Fiziksel ortamlar:

e Birim Dolaplari
e ARSIV
e Yazili ve basili evrak

3.1.2. TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerinizin givenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi, erisilmesinin
onlenmesi ve verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi amaciyla KVKK’'nin 12. maddesindeki ilkeler
cercevesinde, sirketimiz tarafindan alinmis olan tiim idari ve teknik tedbirler asagida sayilmistir:

a-) Idari Tedbirler:

e Calisanlarin niteliginin gelistirilmesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmenin
onlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi, kisisel verilerin
muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri, 657 sayili Kanun ve ilgili diger
mevzuat hakkinda egitimler verilmesini saglar.

e Tayyar Kogak ( Villa TN ) tarafindan vyuritulen faaliyetlere iliskin cahsanlara gizlilik
sOzlesmeleri imzalatilir.
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e Calisanlara yonelik bilgi glvenligi egitimleri verilerek givenlik politika ve prosedirlerine
uymasl saglanir.

e Kisisel veri islemeye baslamadan 6nce Tayyar Kogak ( Villa TN ) tarafindan, ilgili kisileri
aydinlatma yukimluligi yerine getirilir.

e Saklanan kisisel verilere Tayyar Kogak ( Villa TN ) igi erisimi is tanimi geregi erismesi gerekli
personel ile sinirlandirir.

e Kisisel verilerin paylasiimasi ile ilgili olarak, kisisel verilerin paylasildigi kisiler ile kisisel verilerin
korunmasi ve veri glivenligine iliskin gergeve s6zlesme imzalar yahut mevcut sézlesmesine
eklenen hikimler ile veri glivenligini saglar.

e Kendi tizel kisiligi nezdinde Kanun hikiimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli
denetimleri yapar ve vyaptirir. Denetimler sonucunda ortaya c¢ikan gizlilik ve guvenlik
zafiyetlerini giderir.

e Kisisel verilerin bulundugu ortama gore yeterli glivenlik énlemlerinin (elektrik kagagi, yangin,
su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi) alinmasini saglar ve bu ortamlara yetkisiz giris cikislari
engeller.

b-) Teknik Tedbirler:

e Kisisel verilerin yok edilmesi geri donulstirilemeyecek ve denetim izi birakmayacak sekilde
saglanir.

e Kanun’un 12. maddesi uyarinca, kisisel verilerin saklandigi her tirli dijital ortam, bilgi
glvenligi gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli yontemler ile korunur.

e Ozel nitelikli kisisel verilere bir yazilim araciligi ile erisilen durumlarda bu yazilima ait kullanici
yetkilendirmelerini yaparak bu yazilimlarin glivenlik testlerinin dizenli olarak yaptirilmasini
saglar.

e Verilerin kagit ortaminda aktarimi gerekiyorsa evrakin “gizlilik dereceli belgeler” formatinda
gonderilmesini saglar

3.1.3. KISISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASINA iLISKIN SORUMLULUK VE GOREV
DAGILIMLARI:

Tayyar Kocak ( Villa TN ) ‘in tim birimleri ve calisanlari, is bu Politika kapsaminda alinmakta olan
teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, calisanlarinin egitimi ve bilgilendirilmesi, kisisel
verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla kisisel
veri islenen tim ortamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi
konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.
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Kisisel Verileri Koruma Komitesi kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuat degisiklikleri, SIRKET’in
dizenleyici islemleri ile kararlari, mahkeme kararlari veya slire¢, uygulama ve sistemlerdeki
degisiklikler gibi durumlari ilgili is birimlerinin takip etmesi ve gerekiyorsa is stireglerini glincellemeleri
icin gerekli duyurulari ve bildirimleri yapar ve Kanun ve ikincil dizenlemeleri ile Kurulun kararlari ve
dizenlemeleri, mahkeme kararlari ve sair yetkili makamlarin kararlarinin ve/veya taleplerinin
incelenmesi, degerlendirilmesi, takibi ve sonuglandirilmasina yoénelik suregleri belirler ve ilgili
birimlere duyurur.Kisisel veri saklama ve imha siirecinde yer alan personelin unvanlarina, birimlerine
ve gorev tanimlarina bu Politika’nin EK-2’de yer alan listeden ulasabilirsiniz.

BOLUM 4
4. KISISEL VERILERIN IMHA USULLERI

KVKK ve diger ilgili mevzuata uygun olarak elde edilen kisisel veriler; Kanun ve Yonetmelik’'te sayilan
kisisel veri isleme amaclarinin ortadan kalkmasi halinde,sirketimiz tarafindan re’sen yahut ilgili Kisinin
basvurusu Uzerine yine Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen teknikler
ile imha edilecektir.

4.1.Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok EdilmesiTeknikleri:

4.1.1. Kisisel Verilerin Silinmesi:
a-) Yazihmdan Giivenli Olarak Silme:

e Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen
veriler silinirken; ilgili Kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilecek bigimde verinin ilgili yazihmdan silinmesine iliskin yontemler kullanilir.

e Bulut sisteminde ilgili verilerin silme komutu verilerek silinmesi; merkezi sunucuda bulunan
dosya veya dosyanin bulundugu dizin tzerinde ilgili kullanicinin erisim haklarinin kaldiriimasi;
veri tabanlarinda ilgili satirlarin veri tabani komutlari ile silinmesi veya tasinabilir medyada
yani flash ortaminda bulunan verilerin uygun yazilimlar kullanilarak silinmesi bu kapsamda
sayilabilecektir.

e Ancak, kisisel verilerin silinmesi islemi, diger verilere de sistem icerisinde erisilememe ve bu
verileri kullanamama sonucunu doguracak ise, asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla, kisisel
verilerin ilgili kisiyle iliskilendirilemeyecek duruma getirilerek arsivienmesi halinde de kisisel
veriler silinmis sayilacaktir.

1. Baska herhangi bir kurum, kurulus veyahut kisinin erisimine kapali olmasi,
2. Kisisel verilere yalnizca yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde
gerekli her tiirli teknik ve idari tedbirlerin alinmasi.

*[sbu belgenin tiim hukuki haklari sakl olup, izinsiz cogaltilmast ve kullamilmast durumunda yasal islemler uygulanacaktir. 10



b-) Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme:

Bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri silmesi i¢in bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kisisel
veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan ilgili Kullanicilar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilecek bigimde glivenli olarak silinir.

c-) Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Karartilmasi:

Kisisel verilerin amaca yonelik olmayan kullanimini 6nlemek veya silinmesi talep edilen verileri silmek
icin ilgili kisisel verilerin fiziksel olarak kesilerek belgeden gikartilmasi veya geri dondirilemeyecek ve
teknolojik ¢oziimlerle okunamayacak sekilde sabit miirekkep kullanilarak goriinemeyecek hale
getirilmesi ve kapatilmasi yontemidir.

d-) Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel Veriler;

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
erenler, sistem yOneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece sistem yoneticisine verilerek
sifreleme anahtarlariyla glivenli ortamlarda saklanir.

4.1.2.Kisisel Verilerin Yok Edilmesi:
a-) FizikselYokEtme:

Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla da
islenebilmektedir. Bu tlr veriler yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bicimde
fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Kagit ve mikrofis ortamindaki verilerin yok
edilmesi de, baska bir sekilde yok edilmeleri mimkin olmadigindan bu sekilde gergeklestiriimelidir.

b-) Uzerine Yazma:

Uzerine yazma yéntemi, 6zel yazilimlar araciligi ile manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya
Uzerinden en az yedi kez 0 ve 1’lerden olusan rastgele veriler yazilarak eski verinin okunabilmesi ve
kurtarilabilmesini imkansizlastiran veri yok etme yontemidir.

Sirketimiz, yukarida sayillan durumlar gerceklesmesi sirasinda; KVKK, Yonetmelik ve ilgili diger
mevzuat hikiimlerine veri gilivenliginin saglanmasi amaciyla tam uyum saglamakta ve gerekli tim
idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

4.1.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. Kisisel
verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya (g¢linci kisiler

tarafindan geri dondurutlmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili

*[sbu belgenin tiim hukuki haklari sakl olup, izinsiz cogaltilmast ve kullamilmast durumunda yasal islemler uygulanacaktir. 11



faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

BOLUM 5
UYUSMAZLIK

- KVKK ve ilgili diger mevzuat hikimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde,
oncelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat hikiimleri uygulanacaktir.

*[sbu belgenin tiim hukuki haklari sakl olup, izinsiz cogaltilmast ve kullamilmast durumunda yasal islemler uygulanacaktir. 12



EK-1

SAKLAMA VE IMHA SURELERI

Kurumsal Iletisim

TABLOSU

Is iliskisinin sona

Veri sahibinin imha basvurusunu

Faaliyetlerinin  Planlanmasi  veermesine miteakip 10 yil takiben 30 glin igerisinde
Icrasi
Insan kaynaklari siireclerinin(ls iliskisinin sonaSaklama siresinin bitimini takip eden ilk
yaratilmesi ermesine muteakip 10 yil periyodik imha suresinde
Genel Kurul Islemleri 10 yil Saklama suresinin bitimini takiben 180
gln igerisinde
Personel ile ilgili mahkeme/icralls iliskisinin sona ermesineSaklama siiresinin bitimini takiben 180
bilgi taleplerinin cevaplanmasi muteakip 10 gln igerisinde
il
Sozlesmelerin hazirlanmasi 10 yil Saklama stiresinin bitimini takiben 180
_ _ gln igerisinde
Ise alim Is iliskisinin sona ermesineSaklama suresinin bitimini takiben 180
muteakip 10 glin igerisinde
il
Bordrolama Is iliskisinin sona ermesineSaklama siiresinin bitimini takiben 180
muteakip 10 glin igerisinde
il
Personel 6zel saglik ve ferdi kazall yil Saklama siiresinin bitimini takiben 180
sigorta poligelerinin hazirlanmasi gln igerisinde
organizasyonu
Calisanlara arag tahsis edilmesi 1yl Saklama siiresinin bitimini takiben 180
_ _ gln icerisinde
Is saghd ve glivenligi uygulamalariIs iliskisinin sona ermesineSaklama siiresinin bitimini takiben 180
muteakip 10 glin igerisinde
il
Musteri/Tedarikgi/ SézlesmeHukuki iliskinin - sona ermesinesak.lam? suresinin b|_t|m|n| LT EEr 18
. T ) " . periyodik imha siresinde
Imzalanan Uglinct kisiler Veriler muteakip 5 il
Log/Kayit/Takip Sistemleri 1yl Saklama suiresinin bitimini takiben 180

glin icerisinde

Kamera kayitlan

Kayit Tarihinden itibaren 2 yil

Sirket ortaklari ve yénetim kurulu
Uyelerine ait bilgiler

10 yil

Saklama stiresinin bitimini takiben 180
gln icerisinde

Odeme islemleri

Is iliskisinin sona erme tarihine

Saklama stiresinin bitimini takiben 180

kadar

glin icerisinde

*[sbu belgenin tiim hukuki haklari sakl olup, izinsiz cogaltilmast ve kullamilmast durumunda yasal islemler uygulanacaktir.
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EK-2

PERSONEL UNVAN, BIRIM VE GOREV LISTESI

Kurumsal Iletisim Departmani- Kisisel

Gorevi
saklama

dahilinde olan sulreclerin
siresine uygunlugunun

veri saklama ve imha politikasi|saglanmasi ile periyodik imha siresi
uygulama sorumlusu uyarinca kisisel veri imha surecinin
yonetimi
Gorevi dahilinde olan sureglerin
Hukuk  Departmani- Kisisel veri|saklama slresine uygunlugunun

Insan Kaynaklari Miiduirii

Insan Kaynaklari Departmani- Kisisel
veri saklama ve imha politikas
uygulama sorumlusu

Avukat saklama ve imha politikasi uygulama |saglanmasi ile periyodik imha siiresi
sorumlusu uyarinca kisisel veri imha sirecinin

yonetimi
Gorevi dahilinde olan sureglerin

saklama sliresine uygunlugunun
saglanmasi ile periyodik imha stiresi
uyarinca kisisel veri imha slrecinin
yonetimi

Bilgi Islem Muduiri

Bilgi Teknolojileri Departmani- Kisisel
veri saklama ve imha politikasi
uygulama sorumlusu

Gorevi dahilinde olan slreglerin
saklama siliresine uygunlugunun
saglanmasi ile periyodik imha siiresi
uyarinca kisisel veri imha sirecinin
yonetimi

Muhasebe Mudiri

Mali Isler Departmani- Kisisel veri
saklama ve imha politikasi uygulama
sorumlusu

Gorevi dahilinde olan slreglerin
saklama siliresine uygunlugunun
saglanmasi ile periyodik imha stiresi
uyarinca kisisel veri imha sirecinin
yonetimi

Idari Isler Midiiri

Veri Sorumlusu

Gorevi dahilinde olan slreglerin
saklama siliresine uygunlugunun
saglanmasi ile periyodik imha stiresi
uyarinca kisisel veri imha sirecinin
yonetimi

*[sbu belgenin tiim hukuki haklari sakl olup, izinsiz cogaltilmast ve kullamilmast durumunda yasal islemler uygulanacaktir.
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